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Celem ksztalcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w warunkach
wspotczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej iaktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym si¢ rynku pracy.
Zadania szkoty iinnych podmiotéw prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz sposob ich
realizacji sa uwarunkowane zmianami zachodzacymi w otoczeniu gospodarczo-spotecznym,
na ktore wplywaja w szczegolnosci: idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja
procesoOw gospodarczych 1 spolecznych, rosnacy udziat handlu migdzynarodowego,
mobilnos$¢ geograficzna i zawodowa, nowe techniki i technologie, a takze wzrost oczekiwan
pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci pracownikow.
W procesie ksztalcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztalcenia
ogolnego 1 zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w procesie
ksztalcenia ogdlnego, z uwzglednieniem nizszych etapoéw edukacyjnych. Odpowiedni poziom
wiedzy ogodlnej powiazanej z wiedza zawodowa przyczyni si¢ do podniesienia poziomu
umiej¢tnosci zawodowych absolwentow szkdét ksztalcacych w zawodach, atym samym
zapewni im mozliwos$¢ sprostania wyzwaniom zmieniajacego si¢ rynku pracy.
W procesie ksztalcenia zawodowego sa podejmowane dziatania wspomagajace rozwdj
kazdego uczacego sig, stosownie do jego potrzeb 1 mozliwosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukacji 1 kariery, mozliwo$ci podnoszenia
poziomu wyksztatcenia 1kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania przedwczesnemu
konczeniu nauki.
Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy, jego
otwartosci na uczenie si¢ przez cale zycie oraz mobilnosci edukacyjnej i zawodowej
absolwentéw ma shuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w ramach poszczegolnych zawodow
wpisanych do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.
1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Absolwent szkoty ksztalcacej w zawodzie fotograf powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nast¢pujacych zadan zawodowych:
1) organizowania planu zdjeciowego;
2) rejestrowania obrazu;
3) kopiowania i obrdobki obrazu.
2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiagnigcie
zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktore sktadaja sie:
1) efekty ksztalcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;
(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy
Uczen:
1) rozroznia pojecia zwiazane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrona przeciwpozarowa,
ochrong §rodowiska i1 ergonomia;
2) rozrdznia zadania i1uprawnienia instytucji oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony
pracy i ochrony §rodowiska w Polsce;
3) okresla prawa iobowiazki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa
1 higieny pracy;
4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwiazane
z wykonywaniem zadan zawodowych;
5) okresla zagrozenia zwiazane z wystepowaniem szkodliwych czynnikow w $rodowisku
pracy;
6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm czlowieka;



7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowiazujacymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
8) stosuje s$rodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej

Uczen:

1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowe;;

2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych oraz
przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

3) stosuje przepisy prawa dotyczace prowadzenia dzialalnosci gospodarczej;

4) rozrdznia przedsigbiorstwa i instytucje wystgpujace w branzy i powiazania mi¢dzy nimi;

5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsigbiorstwa funkcjonujace w branzy;

6) inicjuje wspdlne przedsigwzigcia z réznymi przedsigbiorstwami z branzy;

7) przygotowuje dokumentacj¢ niezbedna do uruchomienia iprowadzenia dzialalnosci
gospodarczej;

8) prowadzi korespondencje¢ zwiazana z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

9) obsluguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajace
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

11) optymalizuje koszty 1 przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo

Uczen:

1) postuguje si¢ zasobem S$rodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajacych realizacj¢ zadan zawodowych;

2) interpretuje wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych czynno$ci zawodowych
artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;

3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczace wykonywania typowych
czynnos$ci zawodowych;

4) formuluje krotkie izrozumiale wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajace
komunikowanie si¢ w srodowisku pracy;

5) korzysta z obcojezycznych zrédet informacji.

(KPS). Kompetencje personalne i spoleczne

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury 1 etyki;

2) jest kreatywny i1 konsekwentny w realizacji zadan;

3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

4) jest otwarty na zmianyj,

5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

6) aktualizuje wiedzg 1 doskonali umiejetnosci zawodowe;

7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dzialania;

9) potrafi negocjowac¢ warunki porozumien;

10) wspotpracuje w zespole.

2) efekty ksztalcenia wspdlne dla zawodoéw w ramach obszaru administracyjno-ustugowego,
stanowiace podbudowg do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodoéw PKZ(A.1);



PKZ(A.l) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach: fotograf,
fototechnik, technik cyfrowych proceséw graficznych

Uczen:

1) postuguje si¢ terminologia w zakresie fotografii i grafiki komputerowe;;

2) charakteryzuje techniki zapisu obrazu;

3) dobiera metody 1 materialy do specyfiki rejestrowanego obrazu;

4) rozpoznaje urzadzenia do rejestracji, kopiowania i wizualizacji obrazu;

5) charakteryzuje i prowadzi procesy obrobki materialow S§wiattoczutych;

6) prowadzi kontrol¢ proceséw obrobki ikopiowania obrazéw pod wzgledem
technologicznym 1 jako$ciowym;

7) stosuje techniki komputerowego wspomagania proceséw technologicznych;

8) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie fotograf opisane
w czesci 11:

A.20. Rejestracja i obrobka obrazu

1. Organizacja prac fotograficznych

Uczen:

1) przestrzega zasad kompozycji i estetyki obrazu;

2) organizuje miejsca na potrzeby planu fotograficznego;

3) okresla metody rejestracji obrazu;

4) dobiera sprz¢t i materialy do realizacji prac fotograficznych;

5) przestrzega zasad techniki $wietlnej w realizacji o§wietlenia planu zdjeciowego;

6) wykonuje konserwacj¢ sprzetu zdjeciowego i oswietleniowego;

7) sporzadza dokumentacj¢ z zakresu planowania i organizacji prac fotograficznych.

2. Rejestracja obrazu

Uczen:

1) przestrzega zasad rejestracji obrazu;

2) rejestruje obrazy z wykorzystaniem roznych technik fotograficznych;

3) wykonuje zdjecia plenerowe;

4) wykonuje zdjecia studyjne;

5) wykonuje zdjgcia techniczne;

6) postuguje si¢ sprzetem fotograficznym i oswietleniowym stosowanym podczas rejestracji
obrazu.

3. Kopiowanie i obrobka obrazu

Uczen:

1) dobiera sprzet 1 urzadzenia do kopiowania, obrobki i wizualizacji obrazu,

2) wykonuje kopie obrazéw na materiatach fotograficznych;

3) wykonuje obrobke chemiczna materiatéw fotograficznych;

4) wykonuje skanowanie oryginatow;

5) dokonuje cyfrowej obrobki obrazu;

6) drukuje obrazy z plikéw graficznych;

7) archiwizuje obrazy;

8) wykonuje konserwacje sprzetu i urzadzen do powielania i obrobki obrazu.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujaca ksztatcenie w zawodzie fotograf powinna posiadaé nastgpujace
pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownig do rejestracji obrazu lub studio fotograficzne (jedno studio dla sze$ciu uczniow),
wyposazone w: sprzet fotograficzny (aparaty fotograficzne cyfrowe i analogowe z wymienna
optyka, maloobrazkowe, S$rednioformatowe 1 wielkoformatowe, obiektywy fotograficzne
oroznych ogniskowych, statywy iakcesoria do statywow, glowice mocujace aparaty



fotograficzne), sprzet oswietleniowy (studyjne lampy btyskowe i lampy $wiatla ciaglego,
akcesoria modyfikujace $wiatlo, reporterskie lampy blyskowe), zestawy rozwijanych tet
fotograficznych, stoty bezcieniowe, ekrany rozpraszajace, namioty lub komory bezcieniowe,
plaszczyzny odbijajace, stoliki reprodukcyjne, $wiattomierz, wyzwalacze radiowe lamp,
wzorniki, szare karty, mieszki i pierScienie posrednie, filtry zdjeciowe; ponadto studio
powinno posiada¢ odpowiednia przestrzen, w ktorej bedzie mozliwe fotografowanie oséb
1 przedmiotéw w r6znych planach fotograficznych;

2) ciemni¢ fotograficzna, wyposazona w: stanowiska z powigkszalnikami (jeden
powigkszalnik z glowica filtracyjna izegarem wylacznikowym, zestawem obiektywow
1 maskownica dla jednego ucznia), stot mokry z kuwetami i szczypcami do rgcznej obrobki
chemicznej, procesor do obrobki materiatow fotograficznych, koreksy, menzurki, termometry,
suszarke, lampy ciemniowe, wagi laboratoryjne, naczynia miarowe, mieszadto mechaniczne,
instalacj¢ wodno-kanalizacyjna; wyposazenie ciemni powinno umozliwi¢ przeprowadzenie
obrobki negatywowej 1 pozytywowej materiatow fotograficznych;

3) pracowni¢ obrobki obrazu, wyposazona w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela
z dostgpem do Internetu, stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
pakiet programéw biurowych, projektor multimedialny lub duzy wyswietlacz nascienny,
kazde stanowisko z monitorem graficznym, tabletem graficznym i stuchawkami, skanery do
oryginatow nieprzezroczystych (po jednym urzadzeniu na cztery stanowiska komputerowe),
skaner do oryginatow transparentnych, drukarke zapewniajaca fotograficzna jako$¢ wydruku,
drukarke wielkoformatowa, aparat cyfrowy, kamerg¢ cyfrowa, profesjonalne oprogramowanie
do obrobki grafiki rastrowej oraz tworzenia i edycji grafiki wektorowej, oprogramowanie
wspomagajace tworzenie prezentacji, sprz¢t i oprogramowanie do wykonywania skanowania
obrazow fotograficznych, cyfrowej obrobki obrazu, archiwizacji oraz wydruku obrazow;

4) pracowni¢ plastyczna, wyposazona w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela
z naglosnieniem 1dostgpem do Internetu, projektor multimedialny, ekran projekcyjny,
odtwarzacz nos$nikow multimedialnych, wizualizer, stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko
dla jednego ucznia) z kompletem przyborow rysunkowych i malarskich, sztalugi i podktady
do papieru rysunkowego, materiaty dydaktyczne (filmy, przezrocza, programy komputerowe,
plansze, modele, katalogi, prospekty, albumy).

Ksztatlcenie praktyczne moze odbywaé si¢ w: pracowniach szkolnych, placowkach
ksztalcenia praktycznego, zaktadach fotograficznych, fotograficznych punktach ustugowych,
przemystowych laboratoriach fotograficznych, redakcjach gazet, agencjach reklamowych,
archiwach 1 bibliotekach panstwowych, laboratoriach policyjnych, przedsigbiorstwach,
w ktorych dokonuje si¢ rejestracji fotograficznej, obrdobki obrazu oraz postprodukcji
fotograficzne;.

4. Minimalna liczba godzin ksztalcenia zawodowego"

Efekty ksztatcenia wspolne dla wszystkich zawodow oraz wspdlne dla
zawodow w ramach obszaru administracyjno-ustugowego stanowiace250 godz.
podbudowe do ksztalcenia w zawodzie lub grupie zawodow

A.20. Rejestracja 1 obrobka obrazu 750 godz.

D' W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin
okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych
danego typu, zachowujac minimalna liczb¢ godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla
efektow ksztatlcenia: wspolnych dla wszystkich zawodow 1 wspolnych dla zawodow
w ramach obszaru ksztalcenia stanowiacych podbudowe do ksztalcenia w zawodzie lub
grupie zawodow oraz wilasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI
W ZAWODACH W RAMACH OBSZARU KSZTALCENIA OKRESLONEGO
W KLASYFIKACJI ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO



Absolwent szkoty ksztalcacej w zawodzie fotograf po potwierdzeniu kwalifikacji 4.20.
Rejestracja i obrobka obrazu moze uzyska¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie
fototechnik po potwierdzeniu dodatkowo kwalifikacji 4.25. Wykonywanie i realizacja

projektow multimedialnych oraz uzyskaniu wyksztatcenia Sredniego.



